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平成29年の目標人口：30,000人
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○ 『将来都市像』や『人口フレーム』の実現･達成に向け、
　 宇都宮地域との近接性を活かし、豊かな自然環境や
　 地域の特性を踏まえながら、2つの市街地の適正な機能
　 分担･連携の強化、居住環境の向上や産業の振興に資する
　 土地利用の誘導、市内や都市間の交流･連携を高める
　 連携軸の整備などに努めます。

■ 計画フレーム ■

■ 将来都市構造 ■

■ 基本構想の体系 ■

将　来
都市像 まちづくりの目標

【施策の大綱】

政　策 ひかり輝くまちづくり
　のための重点戦略

【まちの将来像】 【まちづくりの基本目標】 【まちづくり編】

【行政の将来像】

【行政経営の基本目標】 【行政経営編】

（１）
　居心地のよい
　安全なまちづくり

（２）
　安心して暮らせる
　思いやりのまちづくり

（３）
　人と文化を育む
　ふれあいのまちづくり

（４）
　活力ある
　にぎわいのまちづくり

（５）
　自然や環境を大切に
　次代へつなぐまちづくり

（１）
　市民とともにあゆむ
　行政経営

（２）
　効率的で質の高い
　行政経営

（３）
　無駄のない
　自律的な行政経営

① 道路の整備

② 公共交通網の充実

③ 良好なまちづくりの推進

④ 上水道の整備

⑤ 下水道の整備

⑥ 安全安心なまちづくりの推進

⑦ 高度情報化の推進

① 保健・医療の充実

② 高齢者福祉の充実

③ 地域福祉の充実

④ 障がい者福祉の充実

⑤ 児童福祉の充実

⑥ 生活の自立支援の充実

⑦ 人権擁護、男女共同参画、

　 青少年健全育成、消費生活

　 安定の推進

① 学校教育の充実

② 生涯学習の充実

③ 文化の振興

④ スポーツの振興

⑤ 国際・地域間交流の推進

① 農林水産業の振興

② 商工業の振興

③ 観光の振興

④ 就業支援

① 自然環境の保全・活用

② 生活環境の保全

① 地域や市民との協働の推進

② 公正の確保と透明性の向上

③ 市民サービスの向上

④ 広域行政の改革

① 組織の見直し

② 定員管理の適正化

③ 給与制度等の見直し

④ 人材の育成・確保

① 事務・事業等の見直し

② 公共施設の適正配置・管理

③ 第３セクターの見直し

④ 効率的・効果的な財政運営

⑤ 歳入の確保

⑥ 公営企業等の見直し

重点戦略 Ⅰ
定住を促すまち戦略

重点戦略 Ⅱ
快適・便利な
　　　　　まち戦略

重点戦略 Ⅲ
健康・子育ての
　　　　　まち戦略

重点戦略 Ⅳ
教育・文化の
　　　　　まち戦略

重点戦略 Ⅴ
改革の進むまち戦略
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■ 市民が望むまちづくりの方向（市民意向調査より） 

■ 基本構想

【各施策のこれまでの評価・これからの重要性：相関グラフ】

【将来都市構造イメージ図】

○ 一層の人口減少は避けられない見通しの中、本市では、
　 大規模な工業団地に隣接する、安価な住宅供給が可能
　 である、といった定住増加の要因を十分に活かし、人口
　 減少を出来るだけ抑え、市制施行の必要条件である
　 30,000人を確保するものとします。

これからのまちづくりに
　　　おいて重要な施策

○『安全な水の安定した供給』『適切な
　 ゴミ収集や処理』『消防防災体制』
　 などについては、これまでどおり
　 の取り組みが期待されます。

継続的な取り組みが
　　　　期待される施策

○『子育てと仕事の両立を支援する
　 体制』『安心して子供を生み育て
　 られる環境』『自家用車に頼らない
　 移動手段』『障がいをもった人の
　 暮らしやすい環境』『交通安全』
　『行政改革の取り組み』などが、
　 これからのまちづくりに重要だと
　 考えられます。
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