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令和５年４月１日採用 【２次募集】 

那須烏山市職員採用試験案内 
〒３２１－０６９２ 栃木県那須烏山市中央1-1-1 

那須烏山市総務課人事グループ  TEL 0287-83-1117 

 令和４年度那須烏山市職員採用試験（２次募集）を次により行います。 

 那須烏山市職員として働く意欲のある人材を、下記の要件により募集しますので、奮って応募

ください。 

◎受 付 期 間   令和４年１０月１日（土）～１０月２１日（金） 
 
１ 職種及び採用予定人員 

採用職種 受 験 資 格 予定人員 

一般事務 
平成元年４月２日から平成１７年４月１日までに生まれた人

で、高等学校卒業程度以上の学力を有する人 

１０名 

程度 
一般事務 

就職氷河期 

世代対象 

昭和５４年４月２日から昭和６２年４月１日までに生まれた

人で、下記の全ての要件を満たす人 

・高等学校卒業程度以上の学歴を有する人 

・民間企業等での経験年数（雇用期間）が、最終学歴卒業後

から令和３年度末のうち２分の１以上の期間のある人 

保健師 
平成元年４月２日以降に生まれた人で、保健師の資格を取得し

ている人（取得見込みを含む） 
３名 

程度 
保健師 

就職氷河期 

世代対象 

昭和５４年４月２日から昭和６２年４月１日までに生まれた

人で、保健師の資格を取得している人（取得見込みを含む） 

※ 一般事務（就職氷河期世代対象）の受験資格における「民間企業等での経験年数（雇用期

間）」とは、次のとおりです。 

 事例 会社員、自営業者、公務員等として就業した年数。 

※ 「民間企業等での経験年数（雇用期間）」は、週３０時間以上の勤務を１年以上継続して同

一事業所等に就業していた期間を合算します。ただし、連続して１ヶ月以上就業していない

期間は除き、同一期間内に複数の職務に従事した場合はいずれか一つの期間を加算します。 

※ 「最終学歴卒業後」とは、学校教育法に基づく大学、短期大学、高等学校等各種学校卒業年

度の翌年度を初年度とします。 

※ 経験年数（雇用期間）の確認のため、職歴証明書等を提出していただきます。なお、必要な

期間が確認できない場合は、採用される資格を失います。 

※ 次の各号のいずれかに該当する者は、受験できません。 

 ⑴ 日本の国籍を有しない者 

 ⑵ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行が終わるまで又はその執行を受けることがなくなるま

での者 

 ⑶ 那須烏山市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過していない者 
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 ⑷ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体

を結成し、又はこれに加入した者 

２ 試験の日時・場所及び合格者発表 

区 分 日  時 試験内容 場 所 合格者発表 

第１次

試 験 

１１月１日（火） 

～ 

１１月１４日（月） 

総合適性検査 

（テストセンター方式） 

各テストセンター 

・全国約２６０か所から選択して

ください。 

・詳細については申込後に送信す

る受験案内メールでお知らせし

ます。 

1１月２１日（月） 

・市ホームページに

掲出し、受験者に

結果を通知しま

す。 １１月１日（火） 

～ 

１１月５日（土） 

面接試験 

（Ｗｅｂ形式） 

自宅等 

・日程等の詳細については申込後

に送信する受験案内メールにて

お知らせします。  

※面接日時は受験者と調整の上、

決定します。 

第２次

試 験 
1１月３０日（水） 

面接試験 

（対面形式） 

那須烏山市役所烏山庁舎 

（中央１－１－１） 

・詳細は１次試験合格者通知にて

お知らせします。 

 

12月上旬予定 

・市ホームページに掲

出し、受験者に結果を

通知します。 

 

３ 試験の方法及び内容 

区 分 種 目 職種 内      容 

第１次

試 験 

総合適性検査 

（テストセンター方式） 

一般事務・保健師 

①教養試験 

・公務員として必要な一般知識及び一般知能をみるための

択一式試験 ※試験の程度は高等学校卒業程度 

②適性検査 

・公務員としての適性を把握するための検査 

一般事務・保健師 

（就職氷河期世代対象） 

①事務能力検査 

・職務を遂行する上でより具体的な処理能力を把握し、多

面的に事務適性を評価するための検査 

②適性検査 

・公務員としての適性を把握するための検査 

面接試験 

（Ｗｅｂ形式） 
全職種 

主に志望動機や人柄、性格、社会性、自己ＰＲ等

をみるための面接 

第２次

試 験 

面接試験 

（対面形式） 
全職種 

人柄、性格、社会性、情緒安定性、積極性、適応

性等を総合的に見るため、個別面接試験を行うも

の 



- 3 - 

4 受験手続 

採用試験 

申込書類 

請 求 先 

那須烏山市役所 総務課 人事グループ 

〒321-0692  栃木県那須烏山市中央１-１-１ 

         TEL 0287-83-1117 FAX 0287-84-3788 

申込書類の

請 求 方 法 

◉ 郵送で請求する場合は、１２０円切手を貼った返信宛先明記の返信用封筒

（A4サイズ：角型２号）を同封してください。 

◉ 那須烏山市ホームページからダウンロードも出来ます。 

（https://www.city.nasukarasuyama.lg.jp/） 

申込方法 

１．採用試験申込書の郵送 

◉ 「採用試験申込書」「自己紹介書」「受験票」に必要事項を記入し、３ケ月

以内に撮影した写真（縦4.5センチ×横3.5センチ程度）を貼付した上、総務課

に郵送で申込みください。E-mailでは受け付けません。 

※ 窓口への持参も可能ですが、コロナウイルス感染症対策として、郵送での申

込みにご協力をお願いいたします。 

◉ 郵送申込は、受付後に受験票（本人用）を返送しますので、８４円切手を貼

った返信宛先明記の返信用封筒（定形：長型３号）を同封してください。 

２．テストセンター利用の申込（メールの送付） 

◉ 採用試験申込書郵送と同時に受験者情報登録のため、以下の登録情報を記入

したメールを総務課〔採用専用〕のメールアドレス宛てに送信してください。 

 （ア）登録情報 件名「那須烏山市職員採用試験登録申込」 

        ① 試験区分：一般事務又は一般事務（就職氷河期世代対象） 

        ② 氏名及びふりがな 

        ③ メールアドレス（受験案内受信用） 

 （イ）送信先アドレス sohmu-saiyoh@city.nasukarasuyama.lg.jp 

◉ 申込確認後、第１次試験（テストセンター）の受験案内を受験案内受信用メ

ールアドレス宛に送付します。下記のメールアドレス（又はドメイン）が受信

できるようにフィルタリングを解除しておいてください。 

 ○ 受験予約メール差出人： renraku@cbt-s.com 

 ○ 予約完了メール（自動送信）： help@cbt-s.com 

 ○ ドメイン指定の場合： cbt-s.com 

 ○ 那須烏山市総務課〔採用専用〕のメールアドレス： 

 sohmu-saiyoh@city.nasukarasuyama.lg.jp 

受験票 

（本人用）

の交付 

◉ 受験票（本人用）は、申込書類を受理後に郵送します。（窓口申込はその場

で交付します。） 

◉ 受験票（本人用）は、第２次試験の当日に持参してください。 

受験案内メ

ールの受信 

◉ 第１次試験（テストセンター・面接試験）の受験案内メールが届きます。メ

ールの内容に従って受験日時、受験場所等の登録手続きを行い、当日受験して

ください。 

mailto:sohmu-saiyoh@city.nasukarasuyama.ne.jp
mailto:renraku@cbt-s.com
mailto:help@cbt-s.com
mailto:sohmu-saiyoh@city.nasukarasuyama.lg.jp
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受付期間 
◉ 令和４年１０月１日（土）から１０月２１日（金）まで 

◉ 郵送の場合は、１０月２１日（金）午後５時必着とします。 

窓口受付 

時  間 

◉ 午前８時３０分から午後５時１５分まで 

（土曜日・日曜日・祝祭日は受け付けませんのでご注意ください。） 

 

５ その他提出書類 

 ⑴ 第２次試験受験の際、下記の書類の提出をお願いします。 

  ①最終学歴の卒業証明書 

  ②経験年数（雇用期間）の確認のため、職歴証明書等 

 ⑵ 第１次試験合格発表日から第２次試験実施日予定日（１１/３０）までの期間が短いため、

証明書等で発行に時間を要する書類は、速やかに提出できるように準備してください。 

 

６ 採用予定年月日等 

⑴ 最終合格者は、令和５年４月１日採用予定です。 

⑵ 採用試験申込書等に不実記載が判明した場合は、合格を取り消すことがあります。 

⑶ 経験年数（雇用期間）の確認のため、職歴証明書等を提出していただきます。なお、必要   

な期間が確認できない場合は、採用される資格を失います。 

⑷ 地方公務員法第２２条の規定により、採用の日から６ケ月間は条件付採用期間となり、 

この間を良好な状態で勤務したときに正式採用となります。 

 

７ 給与 

 令和４年現在の市職員給与条例に基づく初任給の基準は、次のとおりです。この基準に学歴及

び経歴を考慮して初任給を決定します。 

学 歴 給料月額 手  当 

高 校 卒 

短 大 卒 

大 学 卒 

１５０，６００円 

１６０，１００円 

１７１，７００円 

通勤手当、扶養手当、期末手当、勤勉手当及び

時間外勤務手当等が支給されます。 

 

８ 試験結果の開示 

 採用試験の結果については、下記の区分により開示請求することができます。開示を希望する

場合は、受験者本人が、運転免許証、学生証等の写真入の身分を証明できるものを持参のうえ、

総務課にお越しください。電話、郵送等による開示はできません。 

試験区分 開示請求できる人 開示する内容 開示の期間及び場所 

第１次試験 不合格者 合計得点及び総合順位 それぞれの合格発表の日から

１ヶ月間 

開示の場所：総務課 第２次試験 受験者 合計得点及び総合順位 
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９ その他 

⑴ 申込み及び試験に係る提出物は、返却いたしません。 

⑵ 提出書類に不備がある場合は、受付できません。 

⑶ 受付期間終了後は、受付できません。 

⑷ 試験会場は分煙又は禁煙です。各会場でご確認ください。 

⑸ 第２次試験のコロナウイルス感染対策については、受験者宛てに通知します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

◎採用試験問合せ先 

 〒321-0692 栃木県那須烏山市中央1-1-1 

         那須烏山市役所 総務課 人事グループ 

                TEL 0287-83-1117  FAX 0287-84-3788 

             総務課〔採用専用〕メールアドレス： 

sohmu-saiyoh@city.nasukarasuyama.lg.jp 

      https://www.city.nasukarasuyama.lg.jp/ 

mailto:sohmu-saiyoh@city.nasukarasuyama.lg.jp

