
議案第３号 

 

令和７年度那須烏山市熊田診療所特別会計補正予算（第２号）につ 

いて 

 

令和７年度那須烏山市熊田診療所特別会計補正予算（第２号）を次のとおり定

めることについて、地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第９６条第１項第２号

の規定により議会の議決を求める。 

 

令和８年１月２７日提出 

 

那須烏山市長 川 俣 純 子 

 

令和７年度那須烏山市熊田診療所特別会計補正予算（第２号） 

 

令和７年度那須烏山市の熊田診療所特別会計補正予算（第２号）は、次に定める

ところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２０７千円を追加し、歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ５２，３０７千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款、項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳

入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 



1

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

歳  入

款 項

                      歳             入             合             計

6 繰 越 金

繰 越 金

- 2 -



1,033 207 1,240

1,033 207 1,240

52,100 207 52,307

（単位：千円）

補 正 前 の 額 補    正    額 計
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歳  出

款 項

                      歳            出            合            計

1 総 務 費

総 務 管 理 費
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36,351 207 36,558

36,351 207 36,558

52,100 207 52,307

（単位：千円）

補 正 前 の 額 補    正    額 計
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- 6 - 
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 令和７年度那須烏山市熊田診療所特別会計補正予算（第２号）に関する

説明書 

 

 １ 歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書 (総括)  ‥‥‥‥‥‥  ８ 

 

 ２ 歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書 (歳入)  ‥‥‥‥‥‥ １２ 

 

 ３ 歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書 (歳出)  ‥‥‥‥‥‥ １４ 

 

 ４ 給 与 費 明 細 書   ‥‥‥‥‥‥ １６ 

 

  



歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

１　総　括

歳　入

款 補  正  前  の  額

6 繰 越 金 1,033

歳　　入　　合　　計 52,100
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207 1,240

207 52,307

（単位：千円）

補    正    額 計 備  　　    考
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36,351 207

52,100 207

歳  出

款 補正前の額 補 正 額

1 総 務 費

歳　　出　　合　　計
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36,558 207

52,307 207

（単位：千円）

計

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳　

特　　　定　　　財　　　源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他
一般財源

備　　　　考
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6 繰越金 1,033 207 1,240

1 繰越金 1,033 207 1,240

1 繰越金 1,033 207 1,240

２　歳　入

款　　　　　　項　　　　　　目 補正前の額 補 正 額 計
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（単位：千円）

金　額

1 繰越金 207 前年度繰越金 207

節

区　分
説　　明

6  繰越金
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国県支出金 地 方 債 そ の 他

1 総務費 36,351 207 36,558 207

1 総務管理費 36,351 207 36,558 207

1 一般管理費 36,351 207 36,558 207

補   正   額   の   財   源   内   訳

特    定    財    源
一般財源

３　歳　出

款　項　目 補正前の額 補 正 額 計
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（単位：千円）

1 報 酬 135 一般管理費 207

3 職 員 手 当 等 70

8 旅 費 2

説　　明

1  総務費

節

区　  分 金　  額
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４　給　与　費　明　細　書

１  一  般  職

（１） 総  括 (単位:千円）

職員数

  （人）

補正後 2(2)

補正前 2(2)

比　較

※( )内は短時間勤務職員

補正後 961 809

補正前 924 776

比　較 37 33

　会計年度任用職員 (単位:千円）

職員数

  （人）

補正後 2(2)

補正前 2(2)

比　較

※( )内は短時間勤務職員

補正後 961 809

補正前 924 776

比　較 37 33

（２） 給料及び職員手当の増減額の明細 (単位:千円）

区  分

報酬

期末手当

勤勉手当

　会計年度任用職員 (単位:千円）

区  分

報酬

期末手当

勤勉手当 33

135 制度改正に伴う増減分 135
職
員
手
当

70 制度改正に伴う増減分 70
37

増　減　額 増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　明 備　　　　　考

33

135 制度改正に伴う増減分 135
職
員
手
当

70 制度改正に伴う増減分 70
37

増　減　額 増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　明 備　　　　　考

職
員
手
当
の
内
訳

区  分 時間外 通  勤 期  末 勤　勉 地　域 合  　　　計

1,770

135 70 205 205

4,431 1,700 6,131 1,340 7,471

1,700

70

備考
報     酬 給      料 職員手当 計

4,566 1,770 6,336 1,340 7,676

区  分
給             与              費

共  済  費 合      計

1,700

70

勤  勉
特殊
勤務

初任給
調整

地　域 合  　　　計

1,770

職
員
手
当
の
内
訳

区  分 扶  養 住  居 管理職 時間外 日  直 通  勤 期  末

135 70 205 205

4,431 1,700 6,131 1,340 7,471

4,566 1,770 6,336 1,340 7,676

区  分
給             与              費

共  済  費 合      計 備考
報     酬 給      料 職員手当 計
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